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Informazioni personali

Nome

Raffaldoni Stefania Lucia

Indirizzo

Telefono

Fax

E-mail

Nazionalité|

\ltanana

Data di nascita] | 02/07/1970

| Esperienza lavorativa]

e Date (da—a)

Dal 2000 assunta in qualita di Ostetrica a tempo indeterminato presso
Consultorio Familiare Integrato ASL Milano, divenuta poi ATS Milano e
ASST GOM -Grande Ospedale Milanese Niguarda
Dal 1998 al 2000_in servizio in qualita di Ostetrica presso Ospedale Buzzi
Via Castelvetro Milano
Dal 1992 al 1998 in servizio in qualita di Ostetrica presso Ospedale
Regina Elena Via Manfredo Fanti

* Nome e indirizzo del datore
di lavoro

ASST -GOM Grande Ospedale Milanese Niguarda -Via Benefattori
dellOspedale

ATS _ASL Milano -Corso ltalia
Azienda Ospedaliera Buzzi-Via Castelvetro
Azienda ospedaliera Regina Elena -Via Manfredo Fanti

* Tipo di azienda o settore

Azienda Socio Sanitaria Territoriale
Area Materno Infantile

Agenzia Territoriale Sanitaria
Azienda Sanitaria Locale

* Tipo di impiego

Ostetrica




* Principali mansioni e

CONSULTORIO FAMILIARE INTEGRATO

responsabilita

Presa in carico in autonomia di gravidanze BRO

e relative visite dopo il parto.

Operatore progetto "home visiting" secondo il modulo OMS.
Conduzione gruppi di accompagnamento alla nascita
Conduzione gruppi mamma-bambino

Counseling in gravidanza

Consulenze in allattamento

Consulenze preconcezionali

Consulenze contraccezione

Ambulatorio di prevenzione oncologica (pap-test ed educazione
all'autopalpazione al seno)

Riabilitazione del pavimento pelvico

Vaccinazioni DTP e antinfluenzale in consultorio

Spazio giovani

Progetto "Nati per Leggere", in collaborazione con le Biblioteche della citta
di Milano

Dal 2017 Collaborazione progetto "misure afferenti alla prevenzione,alla
diagnosi,cura ed assistenza della Sindrome Depressiva post partum"”

Operatore Milan Brestfeeding Network

2017 Presenza al tavolo ostetrico-ginecologico gruppo di lavoro della
RIMMI (rete interaziendale milanese materno infantile)

Dal 2017 Conduzione _seminari per il Corso di Laurea in Assistenza
Sanitaria presso Universita degli Studi di Milano

2016 Rappresentante professionale Cabina di Regia Percorso Nascita
ATS della Citta Metropolitana di Milano

2015 Partecipante , presso Regione Lombardia, al gruppo di lavoro sulla
Cartella Comune Ostetrica Lombarda /Agenda del Percorso Nascita

Membro Cabina di Regia Percorso Nascita ATS della Citta Metropolitana
di Milano (preconcezionale - gravidanza - corso di accompagnamento alla
nascita)

2014 Partecipante al Tavolo di lavoro per il protocollo interaziendale della
Gravidanza a basso rischio

2007 Conduzione gruppi di prevenzione ed educazione sanitaria presso il
Carcere Minorile Beccaria di Milano

2007 Conduzione gruppi di prevenzione ed educazione sanitaria presso
Istituto Penitenziario ICAM (lstituto a custodia attenuata per detenute
madri)

2007 Conduzione gruppi prevenzione ed educazione sanitaria presso la
Comunita di accoglienza per donne maltrattate e richiedenti asilo politico
di via Sammartini a Milano

Dal 2000 nominata Tutor Universitario -assistente di tirocinio, per il Corso
di Laurea in Ostetricia — Universita degli Studi di Milano

Nel 2000 referente Progetto Allattamento -ASL Amica del Bambino in
collaborazione OMS UNICEF

Dal 2000 al 2004 Gruppi menopausa
Dal 2000 al 2004 Conduttrice gruppi di preparazione alla nascita in acqua
Dal 2000 al 2004 Dimissioni Precoci Protette

OSPEDALE VITTORE BUZZI

Sala parto e sala operatoria ostetrica

Ambulatorio della gravidanza oltre il termine
Ambulatorio della gravidanza fisiologica

Conduzione gruppi di accompagnamento alla nascita

OSPEDALE REGINA ELENA

Sala parto e sala operatoria ostetrica

Ambulatorio di monitoraggio biofisico fetale esterno
Ambulatorio per I'esecuzione di pap test e tamponi vaginali
Sala piccoli interventi

Sala legge 194




Istruzione e formazione

* Date (da—a)

1992 Diploma Universitario di Ostetrica ,conseguito presso Universita
degli Studi di Milano

1990 Diploma di Infermiera professionale conseguito presso Ospedale
San Gerardo di Monza




* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

CORSI DI FORMAZIONE
2020
"Percorsi di benessere in gravidanza e puerperio: home visiting e

interventi di gruppo nei CFI"(ASST Grande Ospedale Metropolitano Niguarda)

"Milan Breastfeeding Network.Dialoghi sull'allattamento tra ospedale e
territorio"(ASST Fatebenefratelli Sacco)

"Diventare genitori insieme all'epoca del COVID-19. Percorso nascita

primi 1000 giorni:nuove sfide e nuove strategie (Cerchio degli uamini, iris, |
stituto Suoeriore Sanita)

"Tuteliamo la lavoratrice in gravidanza:nel suo grembo c'é un cervello

in formazione"(Palazzo Pirelli Regione Lombardia)

2019

VISITE OSSERVAZIONALI presso I'Ambulatorio per |a gestione ostetrica della
gravidanza BRO dell' Ospedale San Gerardo di Monza

"Attivita di home visiting secondo il modulo OMS(ASST GOM Niguarda)
"Ambulatorio Gravidanza fisiologica in Consultorio"(ASST GOM Niguarda)

"Il quarto trimestre:la vita dopo il parto"(ASST Fatebenefratelli Sacco)
"L'approccio educativo e di consulenza ostetrica nel percorso nascita:

linee di indirizzo e strumenti operativi"(HT Eventi e formazione srl)

"La gestione del diabete nella donna in gravidanza"(ASST GOM Niguarda)
"Promuovere, sostenere e mantenere la normalita nel percorso
nascita-gravidanza"(AAST Nord Milano-Ospedale Sesto San Giovanni)

"Giornata Regionale NPL Lombardia(nati per leggere)

"Allattamento al seno. Formazione basata sul corso 20 ore OMS UNICEF"(

ASST GOM Niguarda)

"Protocollo di Screening per la depressione perinatale"(ATS Milano)

“La qualita della vita.Ruolo del counseling in ostetricia e ginecologia”(Symposia
Congresso AGITE)

Incontri Milan Breastfeeding Network)

2018

"Formare i formatori del corso allattamento OMS UNICEF una rete integrata
ATS -ASST"(ATS Milano)

"BLS-D per operatori sanitari"(ASST GOM Niguarda)

"La mortalita perinatale: una performance mancata.Discorsi e orientamenti
sull'azione"(ASST GOM Niguarda)

"Problematiche in gravidanza legate alla presenza di diabete e altre malattie
endocrine"(ASST GOM Niguarda)

"Maternita fragili"(ASST GOM Niguarda)

“L'area territoriale si presenta"(ASST GOM Niguarda)

"La gestione dei dispositivi medici e delle apparecchiature elettromedicali:
acquisizione, corretto utilizzo e vigilanza"(ASST GOM Niguarda)

“Corso per addetto antincendio per attivita a richio elevato"ASST GOM Niguarda)
"Le patologie della mammella in allattamento"(ASST Fatebenefratelli Sacco)
"Milan Breastfeeding Network: continuita assistnziale ospedale-territorio"

(ATS Milano)

"Leggere fin da piccoli:le attivita di promozione della lettura in famiglia in
Lombardia.L'impegno di operatori e volontari e 'opinione dei genitori"

(Nati per leggere-Lombardia)

"Assistenza gstetrica nel Percorso Nascita: linee di indirizzo e percorsi operativi"
(Ordine della Professione Ostetrica Interprovinciale Bg-Cr-Lo-Mi-MB)

"Percorso nascita fisiologico.lmplementazione delle cure ostetriche appropriate
alla donna, raccordo territorio-ospedale e set minimo documentale nei bilanci di
salute ostetrici"(Polis Lombardia)

"Pil libri.niti sani: un'alleanza tra biblioteche e consultori sul territorio di Milano"




* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello
studio

» Qualifica consequita 1992 OSTETRICA
1990 Infermiera professionale

* Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

Capacita e competenze
personali

Acquisite nel corso della vita e
della carriera ma non
necessariamente riconosciute da
certificati e diplomi ufficiali.

Approccio personale corporeo corsi di Kundalini yoga e yoga Nidra

Madrelingua | |italiano

Altre lingual

inglese

* Capacita di lettura scolastico

* Capacita di scrittura scolastico

¢ Capacita di espressione scolastico
orale

Capacita e competenze | |Lavoro multidisciplinare in equipe , anche in rete , con diversi servizi
relazionali territoriali e ospedalieri ,in ambito multiculturale e non (anche in presenza
— di mediatrici linguistiche)

Vivere e lavorare con altre
persone, in ambiente
multiculturale, occupando posti
in cui la comunicazione é
importante e in situazioni in cui &
essenziale lavorare in squadra
(ad es. cultura e sport), ecc.

Capacita e competenze 2021 Consigliere nel Direttivo dell'Ordine della Professione Ostetrica
organizzative Interprovinciale di Bergamo, Cremona, Lodi, Milano , Monza e Brianza

Ad es. coordinamento e | | Ordanizzatrice gruppi di accompagnamento alla nascita in consultorio

amrministrazione di persone. Organizzatrice corsi di acquaticita per gestanti dal 2000 al 2004 (contatti
progetti, bilanci; sul posto di con piscine,programmazione e valutazione dei costi a carico dellASL e
lavoro, in attivita di volontariato | |dell'utente)
(ad es. cultura e sport), a casa,
€cc.

Capacita e competenze Internet.
tecniche Window.

Con computer, attrezzature
specifiche, macchinari, ecc.

Programma SIT per la registrazione delle prestazioni.




Capacita e competenze Utilizzo della campana tibetana per gruppi in gravidanza e dopo il parto,
artistiche (formazione attraverso incontri sul tema, tenuti da musicoterapeuti)

Musica, scrittura, diseqno ecc.

Altre capacita e| | 2020 corso BLS-D Esecutore per categoria B presso gruppo ltaliano di
competenze | |Rianimazione cardio polmonare,centro formazione 118 Ospedale
Competenze non Niguarda di Milano
Lompetenze non i N | | V | |

precedentemente indicate.| |2018 Attestato di idoneita tecnica per I'espletamento dellincarico di
"Addetto Antincendio"

Patente o patenti| |Patente B

Ulteriori informazioni| |Correlatore tesi per il Corso di Laurea in Ostetricia
Correlatore tesi per il Corso di laurea in Assistenza sanitaria.

Pubblicazione: Partecipazione relazione edita a stampa (gruppo dimissioni
precoci protette) per il Congresso Internazionale delle Ostetriche tenutosi
a Vienna (2001)

Allegati| | ]




